
                    
 Совет депутатов 

Надтеречного муниципального района
366813, чр, надтеречный район, с.Знаменское,                          ул.А.Х.Кадырова
        тел. +88713-22-27-58
Р Е Ш Е Н И Е 

«_29_»  _апреля_ 2013 г.               с. Знаменское                                                № 21/3
Об отчете главы администрации Надтеречного муниципального района
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и Уставом Надтеречного муниципального района, заслушав и обсудив отчёт главы администрации Надтеречного муниципального района о результатах своей деятельности и деятельности администрации Надтеречного муниципального района за 2012 год, в том числе по решению вопросов, поставленных советом депутатов, 
Совет депутатов Надтеречного муниципального района Чеченской Республики

Р Е Ш И Л:

1. Принять отчёт главы администрации Надтеречного муниципального района Ш.А. Куцаева о результатах своей деятельности и деятельности администрации Надтеречного муниципального района за 2012 год, в том числе по решению вопросов, поставленных советом депутатов, к сведению (прилагается).

2. Признать результаты деятельности администрации Надтеречного муниципального района за 2012 год удовлетворительным.
3. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия и подлежит опубликованию в газете «Теркайист» 
Глава Надтеречного 
муниципального района                                                                        А.М. Аюпов
Отчет 

Главы администрации Надтеречного муниципального района о работе администрации Надтеречного муниципального района

Чеченской Республики за 2012 год.

По результатам деятельности основных отраслей народно-хозяйственного комплекса в плане социально-экономического развития района по итогам работы за 2012 год проделана следующая работа:

                                      Финансовая деятельность

 Выполнение плана по собственным доходам в бюджет за 2012 год составил:

	
	План

тыс. руб.
	Факт

тыс. руб.
	Исполнено в

%
	Превышение

тыс. руб.

	Консол. бюджет
	77246,0
	82374,4
	106,6
	5128,4

	райбюджет
	59828,0
	65480,9
	109,4
	5652,9


Доля собственных доходов в общем объеме консолидированного бюджета Надтеречного муниципального района на 2012 год составляет 8 % , что в абсолютных цифрах составляет  82,4 тыс. руб. (восемьдесят два миллиона четыреста тысяча руб.) из 1 034,5 (один миллиард тридцать четыре миллиона пятьсот тыс. руб.).  

На  31.12.2012 года  Надтеречным муниципальным районом  план по налогам и сборам исполнен на 106,6%. В консолидированный бюджет района (бюджет района плюс бюджеты сельских поселений) поступило 82,4 миллиона рублей притом, что запланировано было  77,2 миллиона рублей. План по собственным доходам, таким образом,  перевыполнен на 5,1 миллиона рублей. Полученные сверхплановые доходы частично  использованы на оказание финансовой помощи ряду сельских поселений, не исполнивших план по доходам, во избежание возникновения кредиторской задолженности по заработной плате и принятым ими на себя бюджетным обязательствам. Этим поселениям выделено на обеспечение мер по сбалансированности бюджетов 1,6 миллиона рублей. Сумма  в 3,5 миллиона рублей перешла неиспользованным остатком прошлых лет в бюджет 2013 года. 

Исполнение плана по налогам и сборам сельскими поселениями составило в 2012 году 97%. В бюджеты поселений поступило 16,9 миллиона рублей при запланированных 17,4 миллиона рублей. То есть, недобор составил 1,5 миллиона рублей.

Исполнение плана по сбору ряда налогов  поселениями в 2012 году составило:

 -налог на доходы физических лиц (подоходный налог) -121,4%

-упрощенная система налогообложения выбравшего в качестве объекта налогообложения доходы -80,5%

-единый сельскохозяйственный налог-31,1%

-земельный налог-90,4%

Анализ результатов 2012 года показывает, что потенциал повышения собираемости налогов в районе имеется. Так, активизация главами сельских поселений работы по сбору налогов с населением в 4 квартале помогла выправить ситуацию, которая возникла к концу 3 квартала, когда план по сбору налогов в сельских поселениях был исполнен только на 45-50%. В результате предпринятых мер, удалось выйти на уровень сбора налогов в 97%.  

Кроме указанной работы с населением, в целях повышения эффективности собираемости налогов, в районе периодически проводится работа по выявлению незарегистрированных индивидуальных предпринимателей с последующей постановкой их на учет. Проводится работа по актуализации базы данных налогоплательщиков в сельских поселениях с переводом баз в электронный формат с использованием программы «Парус. Похозяйственный учет». 

Еще одним чрезвычайно важным и на сегодняшний день мало используемым рычагом в повышении поступления доходов является кадастровая оценка имущества физических лиц.  Реальная оценка стоимости домовладений, проведенная БТИ увеличит поступление налога на имущество с физических лиц на 250-300%. При этом учитывая большое количество не имеющих кадастровых паспортов домовладений и огромный объем работ мы решили в 2013 году акцентировать внимание глав поселений на первоочередной оценке имущества со стоимостью от 1 миллиона и выше. 

Строительство и капремонт

	№№ п/п
	Наименование объекта
	Мощность
	Наименование сельского поселения
	Источник финансирования

	1.
	Стр-во котельной
	
	с. Знаменское
	РБ

	2.
	Райбольница №1

(капремонт)
	
	с. Знаменское
	РБ

	3.
	Стр-во берегоукрепительной дамбы на р. Терек
	
	с. Надтеречное
	РБ

	4.
	Стр-во здания компьютерной томографии при ЦРБ
	
	с. Надтеречное
	РБ

	5.
	Построены две арки при въезде на территорию района: - со стороны
	
	п. Горагорский

с. Подгорное
	МБ

МБ

	6.
	Обустроен Знаменский кольцевой перекресток с устройством освещения
	
	с. Знаменское
	МБ


Агропромышленный комплекс

2012 год в сельском хозяйстве сложился крайне трудным для производителей продукции растениеводства.

         Аномально низкие температуры в зимний период, продолжительная засуха со второй декады апреля по июнь месяц, а затем проливные дожди, сопровождавшиеся шквалистым ветром пагубно повлияли на уборочный  период, в результате чего аграрии получили в три раза меньше урожая от запланированного.

Соответственно исходя из вышеперечисленных неблагоприятных климатических условий из 6406 га погибло всего с/х культур на площади 4241 га, что составляет 66% от всей уборочной площади, а именно в зимний период 823 га, в летний 3418 га, в т.ч., оз. пшеница 1011 га, ячмень 304 га, овес 1720 га, рапс 1652 га, подсолнечник 644 га.

По итогам 2012 года общая убранная площадь составляет 1925 гектаров, в том числе озимой пшеницы 714 га; озимого ячменя 461 га; ярового ячменя – 50 га; овса – 700 га. Общий валовой сбор зерна составил 2972 тн при урожайности 15,4 центнеров с одного гектара.

Уборка проводилась в течение 30 календарных дней, но при этом были двойные затраты.

Это объясняется тем, что из-за проливных дождей уборочная площадь сильно заросла сорной растительностью, что значительно снижало производительность уборочных машин.

Средняя урожайность основных видов зерновых культур таких, как: озимая пшеница, озимый ячмень, овес варьировала от 9,9 до 20,1 ц/га. 

Хозяйствами района было запланировано получить валовый сбор в объеме 8228 тн, при средней урожайности 18,5 ц/га при фактическом вале 2972 тн, что вызвало острый дефицит материальных средств для ведения дальнейших работ по закладке урожая на 2013 год, а именно заготовки качественных семян, подготовки почвы к севу, согласно требованиям технологий, приобретения запасных частей, техники, плюс ко всему исполнение долговых обязательств, связанных с затратами на производство в 2012 году.

Также в районе проведена заготовка грубых кормов. По итогам отчетного периода скошено естественных и сеяных трав на площади 1548 га при этом собрано 1500 тонн кормов. 

Наряду с этим, хозяйствами района проведены определенные осенне-полевые работы. Аграриями госсектора произведено пахоты на площади 6720 га, засыпано зерна для обменного фонда под семена 400 тн.,  приобретены высокорепродуктивные семена – элита, суперэлита в количестве 225 тн., по линии МСХ высеяны оригинальные семена на площади 100 га. Посеяно озимых культур на площади 700 га, в т.ч. озимый рапс - 50 га, оз. пшеница – 500 га, оз. ячмень – 150 га.

Инвестиционная политика и программирование

Во исполнение протокола поручений Главы Чеченской Республики №01-04 от 29.11.2010 г. разработаны и направлены в адрес министерства экономического развития и торговли Чеченской Республики шесть инвестиционных предложений (проектов) на общую сумму 135,3 млн.руб. предполагаемых к реализации до 2013 года, из которых четыре проекта реализованы в 2012 году в результате чего в районе созданы  90 дополнительных рабочих мест.

Кроме того в программах социально-экономического развития Чеченской Республики до 2020 года и СКФО до 2025 года в районе на перспективу запланировано новое строительство социально значимых объектов в том числе в 7 населенных пунктах района физкультурно-оздоровительные комплексы, районная больница, средние образовательные школы, детсады и др.

В сфере реализации ПНП «Жилище» на территории района за 2012 год 38 молодых семей прошли конкурсный отбор и получили свидетельства на право получение социальных выплат на строительство (приобретение) жилья по подпрограмме «Обеспечение жильем молодых семей» на 2011-2015 г.г.

                                               Социальная сфера

    



           Образование


В сфере образования в 2012-2013 учебном году функционируют 19 муниципальных бюджетных образовательных учреждений и 1 гимназия, 1 вечерняя школа, в которых обучается 10 416 учащихся, что на 68 уч-ся больше, чем в прошлом учебном году, 6 учреждений дополнительного образования. В 315 различных кружках и клубах занимается 3 437 учащихся 4-11 классов. Для 116 детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья организовано обучение на дому, 5 детей занимается дистанционно.


В общеобразовательных учреждениях района работают 989 педагогических работников, в том числе заслуженных учителей – 9, отличников образования – 21, Почетных работников образования – 19, старших учителе – 6, учителей-методистов – 7. Заслуженный учитель, профессор З.Д. Джамалханов награжден Орденом А. Кадырова.


Во исполнение плана действий по модернизации общего образования в ЧР на 2011-2015 годы, утвержденного распоряжением Правительства ЧР от 15.10.2010 г. № 437-р, образовательные учреждения района активно включились в работу по модернизации и внедрению новых технологий в процесс обучения уч-ся. Все учреждения образования лицензированы и имеют аккредитацию. Во всех учреждениях введена новая система оплаты труда. Средняя заработная плата учителей повысилась по сравнению с прошлым уч. годом  на 30% и составляет 10 624 руб.


Ежемесячно все образовательные учреждения района ежемесячно участвуют в мониторинге реализации комплексного проекта модернизации образования, в котором Министерством образования и науки РФ и ЧР отслеживается их финансовая деятельность, кадровый потенциал, качество образования и другие вопросы, связанные с образовательной деятельностью.


В 10-и школах района первые классы занимаются экспериментально по программе «Полилингвальная модель», т.е. обучение на русском и чеченском языках. В учреждениях образования созданы школьные организации «Кадыровская смена».


В соответствии с проектом «Наша новая школа» управлением образования района принимаются меры по созданию творческой среды для выявления особо одаренных детей в каждой общеобразовательной школе. С этой целью в районе проводятся фестивали «Созвездие - 2012», конкурсы «Нохчийн мотт – сан дозалла», «Умники и умницы», интеллектуальные игры «Юный эрудит» среди уч-ся 3-4 классов, «Четыре знатока» среди уч-ся  9-11 классов, олимпиады для обучающихся 9-11 классов по 17 учебным предметам. Учащиеся школ района принимают участие в международных и всероссийских конкурсах «Русский медвежонок» - по русскому языку, «КИТ» - компьютерные информационные технологии, «Золотое руно» - по истории мировой художественной культуре, «Кенгуру» - по  математике, «ЧИП» - человек и природа, по английскому языку, во многих из которых уч-ся  школ нашего района занимали призовые места.


В 2011 году победителями приоритетного национального проекта «Образование» было 7 человек, в 2012 году – 14 лучших учителей района. Ежегодно проводятся районные конкурсы "Учитель года" и «Воспитать человека».


В 2012 году значительно улучшена курсовая переподготовка учителей через ЧИПКРО , что способствовало повышению качества учебно-воспитательного процесса в образовательных учреждениях района.


По итогам ЕГЭ русский язык из 703 уч-ся сдали положительно 550

(78,2%), математику – из 679 уч-ся – 555 (82%), географию – из 52 сдали 32 ( 45%), историю- из 397 – 252 (64,8%), английский язык – из 60 – 45 (55%), русскую литературу – из 54 – 46 (65,9%), физику – из 366 – 265 (59,4%), химию – из 209 -132 (62,2%), биологию – из 260 – 197 (78,7%),

Информатику – из 101 – 35 (35,2%), обществознание – из 485 – 405 (84,7%). 


По окончании учебного года из 506 выпускников дневных школ аттестаты об образовании получили 484 обучающихся, что составило 96%. 22 обучающихся дневных школ, не набравших необходимое количество минимальных тестовых баллов по русскому языку и математике, получили справки об окончании школы. Для получения документа об образовании им необходима  пересдача экзаменов по этим предметам в 2013 году.


По сравнению с прошлым 2011 годом результаты сдачи ЕГЭ по русскому языку и математике снизились, вследствие чего организационно-методическому отделу управления образования района были сделаны замечания и даны соответствующие рекомендации.


Модернизация образования позволила улучшить материально-техническую базу большинства учреждений. Школы получили 21 867 единиц учебной литературы, 62 новых учебных кабинета, 10 – учебно-производственного оборудования, 8 – столового.


Второй год реализуется Программа по энергосбережению. Во всех школах установлена противопожарная сигнализация, в 18 школах – видеокамеры. Во всех 20 учреждениях образования имеются компьютерные классы, установлен Интернет. 


Целенаправленная работа учреждениями образования района проводилась по духовно-нравственному, патриотическому, гражданскому и правовому воспитанию молодежи, профилактике наркомании, табакокурения, безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, пропаганде здорового образа жизни. Учащиеся школ района активно участвовали во всех районных мероприятиях и многочисленных субботниках по благоустройству и санитарной очистке территорий сельских поселений.

Вместе с этим основными проблемами на сегодняшний день остаются:

1. Дефицит посадочных мест; все школы рассчитаны на 7 064 места, а обучаются на сегодняшний день 10 416 человек. Требуется строительство школ:

- в с.п. Бено-Юрт  имеющаяся школа рассчитана на 620 посадочных мест, обучается 1 226 детей;

-в с.п. Братское школа находится в оползневой зоне, при мощности 320 посадочных мест в ней обучается 858 человек;

- в связи с ростом населения и увеличением площади населенных пунктов требуется строительство новых школ в с.п. Надтеречное, Знаменское и Мекен-Юрт.

2.Окончание строительства Комаровской СОШ. 

По Федеральной целевой программе школа должна быть введена в эксплуатацию в 2013 году. Строительство начато в 2010 году, с 2011 года и по настоящее время стройка заморожена.

3. В связи с нехваткой посадочных мест для уч-ся нужны пристройки к Гвардейской СОШ № 3,Знаменской СОШ № 1 и Гимназии № 10 с. Знаменское.

4. Капитальный ремонт Горагорской СОШ № 1.

Школа была восстановлена в 2003 году, ежегодно проводится только текущий ремонт.

5. В шести школах нет спортивных залов: Гвардейской СОШ № 1, Знаменской СОШ № 1, Надтеречной СОШ № 3, Калаусской СОШ, Комаровской СОШ, Горагорской СОШ № 1.

6. Из-за отсутствия финансирования во всех школах нет горячего питания. В 7 школах нет столовых.

7. В целях пожарной безопасности необходимо построить 6 и капитально отремонтировать 16 пожарных водоемов, в 7 школах отремонтировать, а в Калаусской СОШ установить пожарную сигнализацию, в 35 школьных зданиях обработать деревянные конструкции, в 4-х школах: Бено-Юртовской, Надтеречной № 3, Мекен-Юртовской и Подгорненской сделать отвод котельных сооружений.

8. Подключение к единому пульту установленные во всех школах тревожные кнопки.

9. Проведение аттестации 791 рабочего места на сумму 2 373 000 руб.

10. Установление 41 турникета на сумму 3 280 000 руб.

    

Дошкольное образование


Система дошкольного образования района объединяет 6 муниципальных дошкольных учреждений, в которых воспитываются 450 детей , что составляет 4% охвата детей дошкольного возраста. 


В очереди на сегодняшний день стоят 980 детей.

Все ДОУ работают в режиме пятидневной недели, полностью укомплектованы педагогическими кадрами и младшим обслуживающим персоналом, имеют лицензии на образовательную и медицинскую деятельность. Из 6 учреждений дошкольного образования только 2 детских сада «Ромашка» и «Седарчий» в с.п. Надтеречное имеют собственные приспособленные здания, 3 детских сада функционируют при школах: Знаменской СОШ № 3, Верхне-Наурской СОШ № 2 и в бывшем аварийном здании Горагорской СОШ № 2, детский садик в с.п. Бено-Юрт занимает здание, принадлежащее частному лицу.


В МДОУ района работает 50 педагогов. Педагогическую квалификацию за последние 3 года повысили 10 педагогов. Свою педагогическую квалификацию педагоги также повышают на семинарах, консультациях, круглых столах районных конкурсах на лучшего воспитателя.


Подводя итоги 2012 года, необходимо отметить имеющиеся проблемы в учреждениях дошкольного образования:

1. Требуется капитальный ремонт зданий бывших детских садов, переданных в настоящее время на баланс управления дошкольного образования.

2. Требуется капитальный ремонт зданий ДОУ в с.п. Верхний Наур, Знаменское, Бено-Юрт.

3. Строительство типовых детских садов в сельских поселениях Братское, Гвардейское, Знаменское, Надтеречное, Подгорное, Мекен-Юрт, Горагорское.

4. Улучшение материально-технической  базы всех 6 учреждений дошкольного образования.

      5.
Не хватает специалистов узкого профиля: психологов, музыкальных работников, инструкторов по физической культуре.





Здравоохранение

В сфере здравоохранения в районе функционируют 5 больниц, из которых 3 районные, 2 участковые больницы, 1 врачебная амбулатория и 8 ФАПов. Все ЛПУ района размещены в приспособленных помещениях Нет ни одного типового здания, которое соответствовало бы требованиям СаНПиНа.


В медицинских учреждениях района трудится 742 медицинских работника, в том числе 101 врач, 433 человека из числа среднего медицинского персонала, 208 – младшего медперсонала.


В основе деятельности всех лечебных учреждений лежит реализация национального проекта «Здоровье» , нормативных актов РФ и Постановления Правительства ЧР от 29.03.2011 года № 30 «Об утверждении мероприятий по реализации Программы модернизации здравоохранения в ЧР».


В рамках реализации данной Программы в 2012 году приняты меры по  реформированию инфраструктуры ЛПУ района путем сокращения нерационально работающих круглосуточных коек и внедрения стационарзаменяющих технологий. При ЦРБ открыто кардиологическое отделение на 30 коек, отделение патологии беременности на 15 коек, эндокринологическое отделение на 10 коек, блок интенсивной терапии. 


На сегодняшний день значительно улучшена материально-техническая база лечебно-профилактических учреждений района: за счет федеральных и бюджетных средств района проведены капитальные и текущие ремонты, расширено здание туберкулезного кабинета, проведена полная реконструкция здания туберкулезного отделения Надтеречной ЦРБ.



В рамках Программы модернизации ЛПУ района оснащены новым современным лечебно-диагностическим оборудованием. В 2012 году лечебным учреждениям района выделено 20 компьютеров на реализацию запланированных мероприятий по формированию единого информационного пространства в здравоохранении района. Только Надтеречной ЦРБ было получено медицинского оборудования 42-х наименований.


Все лечебные учреждения удовлетворительно обеспечиваются медикаментами и продуктами питания за счет средств ФОМС и местного бюджета. 
ЛПУ района  на 4 отделения и 2 пункта скорой медицинской и неотложной помощи имеют 21 единицу санитарного транспорта.


 В районе налажена работа по оказанию дополнительной бесплатной медицинской помощи отдельным категориям граждан, имеющих право на получение государственной социальной помощи в виде отпуска лекарственных средств по рецептам врачей. По дополнительному лекарственному обеспечению обслужено по району  8 263 рецепта на сумму 11 940 604, 08 руб. Высокозатратных рецептов выписано 179  больным по 7 нозологиям на сумму 7 722 813, 65 руб.


 В результате диспансеризации детей и подростков 14 лет в 2012 году было обследовано 844 чел. ( по плану – 840), по итогам которого выявлено 390 детей с различными отклонениями от нормы, что составляет 46% от обследованных.


Значительно улучшен контроль со стороны Врачебной комиссии за качеством оказываемой медицинской помощи. Ежемесячно проводятся экспертизы страховой компанией «МАКС-М» и ТФОМС, проводятся плановые проверки Росздравнадзором ЧР и главными специалистами МЗ ЧР, по итогам всех проверок в 2012 году грубых нарушений в деятельности ЛПУ района не было выявлено.


За последние годы улучшены демографические показатели: отмечается снижение смертности и увеличение рождаемости. По сравнению с 2010-м годом естественный прирост населения в 2011 году составил 19,5%, в 2012-м году – 20,1%, рождаемость – 23.2%, общая смертность – 0,7%, детская смертность – 2.0%. Из 29 407 чел. женского населения, проживающего в районе, женщины детородного возраста составляют 15 874 чел.


Для врачей специалистов, обеспечивающих амбулаторную помощь и врачей вспомогательных служб и среднего персонала, работающего с ними, с 2011 года введена новая система оплаты труда, в которой предусмотрены стимулирующие выплаты ( в 2011 году для врачей 3 800 руб., среднего персонала – 2 300 руб., в 2012 году для врачей – 6 800 руб., среднего персонала – 3 800 руб.) Такие же выплаты запланированы для врачей и среднего медперсонала, внедряющих новые стандарты, а также врачей-специалистов, участвующих в проведении диспансеризации 14-летних подростков. Всего стимулирующими выплатами в 2012 году по району охвачено 42 врача и 57 средних медицинских работников, в 2011 году было 35 врачей и 49 средних медицинских работников.


Основными нерешенными проблемами в области здравоохранения в районе являются следующие:

1. Не смотря на доплаты стимулирующего характера,

а также единовременную выплату в сумме 1 млн. руб. сельским врачам, в больницах остро не хватает врачей – специалистов: терапевтов, педиатров, анестезиологов, онкологов, рентгенологов, неврологов, окулистов, инфекционистов, отоларингологов, нет ни одного нарколога. Для привлечения в район молодых специалистов и врачей узкого профиля необходимо решения вопроса обеспечения их жильем.

2. Ускорить решение вопроса строительства новой типовой районной больницы.

3. Провести капитальный ремонт двух корпусов Гвардейской РБ № 2, в которых располагаются терапевтические, детские, гинекологические и акушерские койки, а также сделать пристройку к поликлинике.

4. Провести реконструкцию здания, переданного на баланс Горагорской УБ, расположенного в п. Новый городок.

5. Провести капитальный ремонт Бено-Юртовской УБ.

6. Сделать пристройку к поликлинике Знаменской РБ № 1.

7. 
Жителям района необходимо типовое родильное отделение с реанимацией для новорожденных. Имеющиеся родильные отделения не соответствуют требованиям СаНПина.

8. Построить типовые фельдшерско-акушерские пункты в сельских поселениях Подгорное, Мекен-Юрт, Комарово; открыть и построить амбулаторию в с.п. Верхний Наур ( обслуживаемое население 5 290 чел.)

9. Решить вопрос с получением лицензий на право заниматься медицинской деятельностью ФАПами  сп. Калаус, Комарово, Подгорное, Верхний Наур.

10. В целях пожарной безопасности необходимо соорудить пожарные водоемы и установить пожарную сигнализацию в Знаменской поликлинике и Горагорской УБ, сделать отвод 22 котельных сооружений.

11. Обновить парк машин скорой помощи. При необходимости 27 машин, в ЛПУ района имеется только 21 единица, из которых 6 подлежат списанию: 2 – в Знаменской РБ № 1 и 4 – в Гвардейской РБ № 2. В Бено-Юртовской УБ необходим гараж или навес для стоянки машины скорой помощи.





 Пенсионное обеспечение


Одной из форм доходов населения является пенсия. 


Управление Пенсионного фонда РФ  в Надтеречном районе состоит из 7 отделов, в которых работает 38 специалистов.


Главной задачей коллектива является повышение качества обслуживания населения и обеспечение высокого уровня всего спектра услуг застрахованным гражданам и страхователям нашего района.


Численность получателей пенсии на конец декабря 2012 года составляет 16 902 чел. (в 2011 году – 15 699 чел.), из них по старости – 8 777 ( в 2011г. – 7 809), по инвалидности – 3 010 ( в 2011 г. – 2 928), по потере кормильца – 1 046 ( в 2011 г. – 1046), социальные пенсии – 4 044 

( в 2011 г. – 3 916), в том числе инвалиды детства – 3 146 ( в 2011 г. – 2 761) чернобыльцев – 17, семей погибших военнослужащих – 7.


 Для удобства населения на 1-м этаже УПФ организована клиентская служба из 6 специалистов, которая ежедневно без перерыва принимает граждан по вопросам начисления и выплаты государственных пенсий и других выплат.


Специалистами УПФ своевременно и качественно оформляются выплатные документы, составляются заявки на выплату пенсий по новым назначениям и продлениям, ведется контроль и регистрация выехавших и умерших.


Численность льготников, получающих ежемесячные денежные выплаты из федерального бюджета составляет 9 936 чел. ( в 2011 г. – 

8 919 чел.), из них инвалиды ВОВ и приравненные к ним – 26 ( в 2011 г. – 21), ветераны  боевых действий – 2 106 ( в 2011 г. – 1 994), инвалиды – 7 012 ( в 2011 г. – 6 678),  члены семей погибших ( умерших) ветеранов ВОВ и ветеранов боевых действий  - 94, члены семей, погибших при исполнении служебных обязанностей – 94.


8 983 льготника отказались от набора социальных услуг, взамен чего получают стоимость соцпакета в денежном эквиваленте.


В соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2006 года № 256-ФЗ «О дополнительных мерах государственной поддержки семей, имеющих детей», за период с января 2007 года по настоящее время с заявлениями о распоряжении средствами материнского ( семейного) капитала обратились в УПФ по нашему району 4 224 семьи, из них 4 222 семьи, получившие сертификаты, выразили желание использовать средства материнского ( семейного ) капитала на улучшение жилищных условий, 2 –е – на получение образования ребенком.


Пенсии и ЕДВ выплачены по декабрь 2012 года включительно.



      Отдел труда и социального развития


В банке данных районного отдела труда и социального развития зарегистрировано 9 996 получателей ежемесячных детских пособий ( в 2011 г. – 9 542 чел.), 1 274 получателя единовременного пособия, 2 240 получателей пособия по уходу за ребенком до 1,5 лет ( в 2011 г. – 1 965), 2 участника ВОВ ( в 2011 г. – 2).


В соответствии с Федеральным законом РФ от 24 июня 2010 года № 25 «О мерах социальной поддержки реабилитированных лиц и лиц, признанными пострадавшими от политических репрессий, ветеранов труда и тружеников тыла», в районе производится выплата ЕДВ в размере 350 руб. ЕДВ получают 5 609 реабилитированных лиц, 756  ветеранов труда ( в 2011 г. – 855), 12 тружеников тыла ( в 2011 г. – 9).


В 2012 году отделом труда и социального развития принято 135 заявлений на новое назначение ЕДВ ветеранам, труженикам тыла и репрессированным лицам, проживающим в нашем районе.


Зарегистрировано на получение ежемесячной денежной компенсации по оплате жилищно-коммунальных услуг отдельным категориям граждан всего 6 851 чел. ( в 2011 г. – 5 995 чел.), из них участников ВОВ – 2 чел., ветеранов боевых действий – 1 658, в том числе 55 афганцев, членов семей погибших военнослужащих – 84, вдов участников ВОВ – 31, ликвидаторов аварии на ЧАЭС – 21, почетных доноров – 1.


В 2012 году участникам ВОВ выплачивается ЕМП ( ежемесячная материальная помощь) в размере 10 000 руб.


На учете в ОТ и СР на улучшение жилищных условий состоят 168 инвалидов, из них 3 чел. уже выплачена компенсация. Кроме этого на улучшение жилищных условий состоит 258 ветеранов боевых действий, вставших на учет до 1 января 2005 года.


На получение компенсации за утраченное жилье и имущество в годы депортации 1944 года зарегистрировано 1 413 чел.


На учете в отделе труда и социального развития состоит 57 круглых сирот, из которых 28 чел. в возрасте до 18 лет, 29 чел. в возрасте от 18 до 23 лет. На сегодняшний день за 7-ю сиротами района закреплено жилье, на 39 детей-сирот, нуждающихся в улучшении жилищных условий, документы подготовлены и сданы в Министерство труда, занятости и социального развития ЧР, 18 человек из них социальное жилье в текущем году уже получили.


Комплексный центр социального обслуживания населения


Всего зарегистрировано в КЦСОН  2 607 чел., из которых 951 человек уже состоит на социальном обслуживании в центре, 1 656 чел. в районе нуждается в подобной помощи.


Центр имеет в своей структуре 16 отделений, из них 13 отделений социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов на дому, 1 отделение срочной социальной помощи и 2 специализированных отделений социально-медицинских услуг на дому.


Соцработники Центра оказывают социально-бытовые, санитарно-медицинские, гигиенические услуги, психологическая помощь, правовые и юридические услуги, мелкий ремонт жилья, а также материальную помощь. Неоднократно оказывалась помощь продуктами питания и медикаментами.


Для оказания содействия инвалидам в получении средств технической реабилитации проводится работа по оформлению ИПР от МСЭ ЧР. Свою работу Центр проводит в тесном взаимодействии с  администрациями района и сельских поселений, отделом труда и социального развития.


Свою работу КЦСОН отражает на страницах районной газеты «Теркйист».


Несмотря на то, что коллектив КЦСОН, в основном справился с возложенными на него задачами по социальному обслуживанию населения, а также планом работы на 2012 год, остаются еще 

нерешенными следующие проблемы:

1. Капитальное восстановление здания, находящегося на балансе КЦСОН. В данный момент центр функционирует в жилом арендованном помещении.

2. Дальнейшего улучшения требует материально-техническая база

центра.




Центр занятости населения


Жизненно-важным социальным объектом является ГУ «Центр занятости населения», в котором работает 23 специалиста. Работа специалистов ЦЗН была направлена на пополнение банка данных вакансий, налаживание непосредственных контактов с работодателями, а также практическую помощь населению в поиске подходящей работы в период их длительной безработицы.


В целях реализации Постановления Правительства ЧР от 11 мая 2010 года № 85 «Программа дополнительных мер снижения напряженности на рынке труда в Чеченской Республике»  специалистами ЦЗН проведена большая работа по организации предпринимательской деятельности и самозанятости безработных граждан.


Численность населения района на конец 2012 года составляет 56 960 чел. ( в 2011 г. – 56 367 чел.), из них трудоспособного населения в трудоспособном возрасте 32 970 чел. ( в 2011 г. – 31 840 чел.), занятая часть населения составляет 13 8400 чел. ( в 2011 г. – 13 290), в том числе в общественном хозяйстве – 7 950 чел.,  самозанятое население – 4 800 чел., в личном подсобном хозяйстве – 600 чел.


На конец  отчетного периода в ЦЗН было зарегистрировано 11 954 чел. ( в 2011 г. – 11 762 чел.), из них присвоен статус безработного 10 669 чел., назначено пособие 10 660 чел. ( в 2011 г. – 10 324 чел.).


В связи с реализацией мероприятий по программе «Содействие развитию малого предпринимательства и самозанятости безработных граждан» ГБУ «ЦЗН Надтеречного района» проводит индивидуальный подход предоставления безработным гражданам комплекс информационных, консультационных и  образовательных услуг при организации предпринимательской деятельности, в том числе и индивидуального предпринимательства.


Численность безработных граждан, организовавших предпринимательскую деятельность по программе в 2011 году – 890 чел., создано  900 дополнительных рабочих мест.


Уровень регистрируемой безработицы на конец 2010 года, 2011 г. и 2012 г. составляет:



2010 год      

2011 год

        2012 год



37,3%


 36,4%


37,5%

    ЦЗН  определены дополнительные меры, направленные на снижение напряженности на рынке труда.


Преобладающая часть населения занята трудом в учреждениях образования, здравоохранения, культуры, учреждениях социального блока, ЖУ № 2, 12% из общего числа жителей работает в сельском хозяйстве.





      Культура


В районе насчитывается 37 учреждений культуры, из них 1 РДК, 14 СДК, 17 библиотек, Детская школа искусств, парк культуры и отдыха.


Из перечисленных Домов культуры только 6 имеют свои собственные здания, остальные арендуют помещения в школах, сельских администрациях или госхозов. Здания Новогорского и Подгорненского Домов культуры находятся в аварийном состоянии.


Из 17 библиотек только 5 имеют собственные помещения, остальные 12 размещаются в арендованных. Все помещения приспособленные.


Несмотря на это, учреждения культуры проводят большую  работу в районе. Приоритетными направлениями в области восстановления и развития национальной культуры и искусства являются возрождение обычаев и традиций чеченского народа, внедрение новых и возобновление старых добрых традиций и обрядов, сбор фольклорного материала, духовно-нравственное воспитание молодежи, выявление талантов и дарований среди населения, их дальнейшее развитие, организация работы кружков и клубов художественной самодеятельности при районном и сельских ДК.


В этих целях учреждениями культуры проводятся фестивали, смотры, конкурсы, вечера отдыха, тематические встречи с писателями и поэтами, мероприятия, посвященные праздникам и значимым датам и событиям в жизни района и республики, литературно- поэтические вечера, круглые столы на морально-этические и духовно-нравственные 

Темы, встречи с допризывниками, ветеранами войны, а также ловзар и синкъерамаш. Участники художественной самодеятельности приняли активное участие в республиканском фестивале «Синмехаллаш», конкурсе «Нохчийн мехкарийн», «Славься, Отечество!», «Песня, опаленная войной» и др.


Всего в учреждениях культуры функционируют 28 кружков, из них 4 – драматических, 9 – хореографических, 2 – инструментальных, 10 – вокальных, 3 – шахматно-шашечных.


Большая адресная работа проводится культработниками с инвалидами сельских поселений и людьми с ограниченными возможностями здоровья.


Вместе с этим , необходимо:

1. Строительство 6 новых ДК в с.п. Братское, Гвардейское, Калаус, Комарово, Горагорское и Новый городок.

2. Капитальный ремонт 6 ДК в с.п. Подгорное, Мекен-Юрт, Бено-Юрт, Зебир-Юрт, Знаменское, Новогорского СДК в с.п. Гвардейское.

3. Окончание строительства молодежного центра в с. Верхний Наур.

4. Улучшение материально-технической базы ДК и библиотек: приобретение музыкальных инструментов, сценических костюмов, звуко-усилительной аппаратуры, компьютерной и множительной техники, пополнение книжного фонда.

 Физическая культура и спорт и работа с молодежью


Спортивная база Надтеречного муниципального района представлена четырнадцатью школьными спортивными залами, двадцатью  школьными спортивными площадками,  а также  сельскими футбольными полями. В районе работают Детско-юношеская спортивная школа и Детско-юношеская шахматно-шашечная спортивная школа, в которых занято около 4000 детей.   В связи с тем, что в районе нет ни одного сельского спортивного зала, уже несколько лет молодёжь занимается спортом в школьных спортзалах с 19 до 22 часов. Во всех спортзалах имеются борцовские ковры, волейбольные сетки и баскетбольные щиты. В тоже время  только в шести из них  есть отдельный гимнастический инвентарь.


Спортивно-массовая работа проводилась в районе по отдельно намеченному календарному плану, утвержденному главой администрации муниципального района.


Основные виды спорта, культивируемые в районе: шахматы и шашки, борьба вольная и классическая, бокс, дзюдо, футбол. С 1-го сентября для учащихся  2-х классов во всех 20 образовательных школах района как обязательный  предмет по 2 часа в неделю введены шахматы. 


В течение всего 2012 года в районе проведено  50  районных спортивных мероприятия,  в том числе: 9  - футбольных турниров,  16 - шахматно-шашечных,  12– борцовских, 2 - по боксу, 4 – по дзюдо, 2 – по рукопашному бою, 1- велокросс, два кросса на 3 и 5 км, « Веселые старты», конкурс «А ну-ка, парни!».  В этот же период спортсмены района приняли участие в  более чем в 20  республиканских и межрегиональных соревнованиях, где заняли как первые, так и призовые места. Районная футбольная команда занимает четвёртое место в турнирной таблице  чемпионата ЧР по футболу. 


В настоящее время в районе  проживает 12 мастеров спорта России по вольной и классической борьбе, 2 мастера спорта международного класса по этим же видам спорта.
В республиканских футбольных командах «Вайнах» и «Динамо» играют 11 выпускников ДЮСШ района, один - в дубле  команды «Терек».


В сентябре 2012 года вопрос «О состоянии спортивно-массовой работы среди учащихся и сельской молодежи» был заслушан на заседании администрации.


В целях активизации работы с молодежью, повышения эффективности реализации государственной молодежной политики в районе, а также вовлечения молодежи в социально-экономическую, политическую и культурную жизнь общества 18 января 2011 года распоряжением главы администрации муниципального района № 06 была утверждена  Комплексная программа работы с молодежью на 2011-2012 годы. 

Кроме этого 19.01.2012 года принято распоряжение № 04 «Об утверждении комплексного плана мероприятий по духовно-нравственному воспитанию молодежи Надтеречного муниципального района на 2012 год».


В рамках реализации этих комплексных планов, а также координации и активизации работы с молодежью в районе были созданы общественный совет молодежи и молодежное общественно-патриотическое движение «Ахмат», а в сельских поселениях – молодежные первичные ячейки активистов. Для успешной работы с молодежью им было выделены помещение в Знаменском сельском Доме культуры, техническо-компьютерная техника, необходимое оборудование и соответствующая форма одежды. 


Молодежные активисты районного движения «Ахмат» совместно с работниками районной администрации, представителями Министерства ЧР по делам молодежи, УФСКН РФ по ЧР, правоохранительных органов, духовенства, управления культуры и образования провели целый комплекс оздоровительных, физкультурно-спортивных и агитационно-пропагандистских мероприятий по духовно-нравственному, патриотическому и гражданскому воспитанию, профилактике употребления наркотиков, алкогольных и энергетических напитков, противостоянию терроризму и экстремизму среди детей и подростков. Это были турниры по шахматам и шашкам, соревнования по вольной борьбе и рукопашному бою, дзюдо, волейболу и футболу, легкоатлетические забеги на 5 и 10 км, велогонка на 10 км, Дни здоровья, походы, экскурсии, районные слеты юных туристов и краеведов, посещение святых мест – зияртов, организованные экскурсии в республиканский литературно-мемориальный музей им. 

А. Мамакаева ( с. Надтеречное), республиканский музей им. первого Президента ЧР, Героя России А-Х. Кадырова, комплекс «Аллея Славы», мечеть «Сердце Чечни» г. Грозный и др.


Члены 20  военно-патриотических клубов и объединений, функционирующих во всех школах района, участвовали в краеведческой, поисковой работе, в трудовых акциях по санитарной очистке, благоустройству и озеленению дворов ветеранов ВОВ, ремонте и реставрации 6 памятников погибших воинам и 1 стелы. Ими заполнено около 1 000 анкет на участников ВОВ, ушедших на фронт из Надтеречного района для республиканской Книги Памяти.


Большое число молодежи ежегодно задействовано в подготовке и проведении районных смотров, фестивалей, конкурсов музыкантов, чтецов, народных песен и танцев, фестивалей «Золотая осень», «Созвездие-2012», национальном конкурсе «Синмехаллаш», ловзар, синкъерамаш, занятиям в кружках Детской школы искусств, а также в мероприятиях, посвященным значимым датам в истории РФ и ЧР.

  
При подведении итогов работы за 2012 год, необходимо отметить, что на территории муниципального района не созданы в полной мере условия для развития физической культуры и массового спорта. Нет районного стадиона, нет ни одного сельского спортивного зала. Все соревнования проводятся на примитивных  футбольных полях Надтеречненского и Гвардейского  сельских поселений или школьных спортивных площадках. 


В шести школах района нет спортивных залов, а   имеющиеся слабо оснащены  инвентарём. ДЮСШ района не имеет собственного помещения и вынуждена использовать для своих занятий  спортзалы Гвардейских школ 

№ 2 и № 3. 


В плане создания условий для развития в районе спорта необходимо в 2013 году построить молодежный оздоровительный центр в с. Знаменское, куда войдут стадион и спортивный  зал. Школьные спортивные площадки и спортивные залы требуют дальнейшего переоборудования и оснащения. К шести школам необходимы дополнительные пристройки с спортивными залами.


Слабо ведется в районе работа по развитию и укреплению межрайонных и межрегиональных связей, налаживание дружественных отношений с соседними республиками – РСО-Алания, казачьими станицами Ставропольского края.

                                                       Демография

Численность населения района в 2012 году составил 59 078 человек, из них 30 720 женщин, 28 358 мужчин.

В течение последних пяти лет в районе наблюдается положительная тенденция по коэффициенту естественного прироста.

Отмечается повышение показателя рождаемости населения.

Жилищно-эксплуатационное управление №2

На балансе МУП ЖЭУ-2 района находится: - жилой фонд общей площадью 74138 кв.м., это 245 дома, 1802 квартиры.

Две котельные установки, работающие на природном газе. Артезианские скважины-42 шт. и 157 км. водопроводных сетей. Канализационные сети – 15 км. и 1 КНС (канализационно-насосная станция).

Очистные сооружения мощностью 2,2 тыс.м.куб./сутки. Внутрихозяйственные дороги- 202 км. и 7,5 км. пешеходных тротуаров. Убираемая площадь составляет 20 тыс.кв.м.

За 2012 г. на территории района произведен демонтаж и монтаж 16-ти глубинных насосов. Заменен водопровод длиной 3300 метров в связи, с чем предприятиям и населению обеспечивается бесперебойная подача питьевой воды. Пропущено 220 тыс.куб.м. сточных вод.

Ведутся работы по очистке колодцев и промывке канализационных сетей.

Две котельные подготовлены к зиме и работают в бесперебойном режиме. В жилых домах произведен ремонт, штукатурка, побелка, покраска, дома утеплены.

Проведены работы по благоустройству территорий. Вывезено 12000 куб.м. твердых отходов.

Газовое хозяйство

За 2012 год филиал «Надтеречный» ОАО «Чеченгаз» проделала определенную работу, направленную на улучшение газоснабжения населения района.

   1. Проложено 663 м. нового газопровода по району. При этом произведена реконструкция существующего газопровода протяженностью 468 п/м.

  2. Замена газопровода в п. Горагорский протяженностью 937 м.

  3. Установка ГРП в селе Надтеречное по. ул. Ю.Гагарина. В рамках реализации, программных мероприятий осуществлено строительство – информация не представлена

  4. Прокладка газопровода протяженностью 180 м. в селе Надтеречное в новом жилом массиве для переселенцев из г. Грозного. Строительство осуществлено в рамках внеплановых мероприятий за счет внебюджетных источников. Размер освоенных средств составляет 90,0 тыс. руб.  
  5. Прокладка газопровода протяженностью 340 м. в селе Бено-Юрт в новом жилом массиве. Строительство осуществлено в рамках внеплановых мероприятий за счет внебюджетных источников. Размер освоенных средств составляет 170,0 тыс. руб.  
  6. Прокладка газопровода протяженностью 180 м. в селе Надтеречное в новом жилом массиве. Строительство осуществлено в рамках внеплановых мероприятий за счет внебюджетных источников. Размер освоенных средств составляет 170,0 тыс. руб.  

  7. Прокладка газопровода в селе Знаменское протяженностью 2560 м. в т.ч. ул.им. А.Х.Кадырова-1360 м. и ул. Полевая-1200 м. Строительство осуществлено в рамках внеплановых мероприятий за счет внебюджетных источников. Размер освоенных средств составляет 1280,0 тыс. руб.  
А также капитальный и текущие ремонты – соответственно 130 п/м и 2313 п/м. Произведен ремонт одного здания ГРП.

Кроме того произведен ремонт и ревизия на 74 шт. оборудования ГРП. Установлено 708 шт. газовых (бытовых) счетчиков населению.

Произведена покраска газопровода – 820 п/м. Составлены проекты на 208 жилых домов.

За истекший год заключено 2528 договоров на ТО.

Автотранспортное предприятие

Филиал «Знаменский» ГУП «Чечавтотранс» имеет на балансе 37 единиц автобусов, из них в работе 29 единиц в том числе: 13 микроавтобусов Форд-Транзит, которые обслуживают 9 маршрутов, из них 4 междугородних и 5 пригородных.

В перспективе планируется открыть новые дополнительные маршруты Надтеречный – Пятигорск через Прохладный, Надтеречный – Хасав-Юрт, Братское – Хасав-Юрт, Зебир-Юрт - Знаменское и Мекен-Юрт-Братское.

За 2012 год получено доходов в сумме 18,270 тыс. руб., в т.ч. получено дотации на погашение налогов, заработной платы в сумме 3,540 тыс. руб.

Начислено заработной платы                        4,400 тыс.руб.,

из них выплачено                                            4,032 тыс. руб.

перечислено налогов на сумму                      1,786 тыс.руб.

Расходы на ГСМ составили                           6,472  тыс.руб.

Расходы на запасные части                            5,193 тыс.руб.

Оплачены коммунальные услуги                     177 тыс.руб.

Фактически выполнено рейсов                      18820

Перевезено пассажиров                                  320800

                                          Состояние дорог в районе

Автодороги, находящиеся на территории Надтеречного муниципального района находятся на балансе Министерства автомобильных дорог Чеченской Республики.

Общая протяженность автомобильных дорог, обслуживаемых Знаменским ГУДЭП составляет – 153,4 км.

За период с января по декабрь включительно 2012 года Знаменским ГУДЭП, были проделаны следующие работы по содержанию автомобильных дорог Надтеречного района.

· 1.Ищерская–Грозный–4-31км.

· 2.Горагорск–Малгобек–20.6

· 3.Владикавказ – Моздок – Братское – Надтеречное – Кень-юрт -0-61км.

В том числе ямочный ремонт а/б покрытия с разломкой старого, побелка сигнальных столбиков, автопавильонов, профилировка обочин автогрейдером, покос травы тракторной косилкой по всей протяженности дорог, установка 250–ти дорожных и информационных знаков, вырубка кустарников, уборка мусора с проезжей части дорог и обочин. Произведено профилирование гравийной дороги – подъезд к селу Зебир-Юрт.

Всего за 9 месяцев т.г. проведены работы по устранению ямочности с использованием 1701 тн. а/б.

Выполненный объем дорожных работ по содержанию автомобильных дорог Надтеречного муниципального района с января по октябрь 2012 г. составил по договору 10500 тыс. руб.

Всего на осенне-зимний 2012-2013 гг. период на содержание автомобильных дорог района  задействована следующая спец. техника:

· 1.Автогрейдер          - 3 ед.

· 2.КДМ К-З                 -1 ед.

· 3.КДМ – ЗИЛ           – 1 ед.

· 4.Эксковатор              -1 ед.

· 5.Погрузчик ТО         -1 ед.

· 6.Дорожный мастер – 1 ед.

· 7. МТЗ на плунжерном ходу – 1 ед.

  Кроме того за счет внутренних источников отремонтированы  Внутрипоселковые дороги с гравийным покрытием протяженностью 12200 м. в т.ч.  в н.п. Братское-1250 м., Гвардейское-550 м., Бено-Юрт-2000 м., Знаменское-4500 м., Верхний-Наур-1200 м., Надтеречное-1500 м., Мекен-Юрт-800 м., и Комарово-900 м. Строительство осуществлено за счет собственных источников (местный бюджет). Размер освоенных средств при плановых и фактических значениях составил 3660,0 тыс. руб.

Электросвязь

За 2012 год, по Надтеречному РУЭС (районное управление электросвязи) проделана определенная работа по развитию средств связи:

· Заменено оборудование Универсальной Услуги связи в 12 населенных пунктах (переносом из школ, в здании ОМС, что позволит организовать доступ в Интернет населению и госучреждениям этих населенных пунктов);

· Распределитель телефонной сети в райцентре Знаменское мощностью на 700 номеров и протяженностью 35 км. Строительство объекта осуществлено в рамках ФЦП. Объем освоенных средств составляет 47000,0 тыс. руб. – федеральный бюджет.

· Проложен кабель ВОЛС (волокно-оптическая линия связи) от перекрестка Знаменское до здания Надтеречного РУЭС, протяженностью 2,6 км, что позволяет организации сети Интернет в населенных пунктах Надтеречное, Бено-Юрт, Горагорск;

·  Установлено телефонов – 76;

· Установлено Интернет - 100;

· Произведена замена каналообразующего оборудования (мультиплексоры), что позволило расширить количество междугородных каналов;

· Снизили тарифы в доступ в Интернет (если ранее Интернет со скоростью 1 мб стоило 1260 р, то сейчас за эту сумму можно взять скорость 4 Мб);

· Проведены работы по благоустройству территории, в частности, построили ограду вокруг здания РУЭС, протяженностью – 82 м;

· Начаты работы по строительству мультисервисной сети (куда входит строительство кабельных линий связи, воздушную линию связи ВОЛС – 12 км, канализацию связи – 15 км, при этом деревянные опоры меняются на ж/б );

· Заменены приборы учета газа.

Районные электросети

  1. Строительство линий электропередач ВЛ-6-10 кВт   в н.п. Подгорное, Мекен-Юрт, Надтеречное, Верхний-Наур, Знаменское и Бено-Юрт протяженностью 6700 м. 
  2. Строительство линий электропередач  ВЛ-04 кВт  в н.п. Подгорное, Мекен-Юрт, Надтеречное, Верхний-Наур, Знаменское и Бено-Юрт протяженностью 4900 м. 

   3. Установка трансформаторных пунктов в н.п. Подгорное, Мекен-Юрт, Надтеречное, Верхний-Наур, Знаменское и Бено-Юрт в количестве 12 шт. 

   4. Строительство линий электропередач на расстояние 450 м. в селе Надтеречное в новом жилом массиве  для переселенцев из г. Грозного. Строительство осуществлено в рамках внеплановых мероприятий за счет внебюджетных источников. Размер освоенных средств составляет 225,0 тыс. руб.  
5. Произведена обрубка деревьев ВЛ 6-10кВЛ-205шт.
6. Произведено ТО ТП обеспечивающих эл./снабжением больниц, школ и водозаборов.
7. Произведена подвеска провода ВЛ-6/10кВ – 12км.

8. Произведена подвеска провода ВЛ – 0,4кВ – 16км.

9. Установлено КТП и ТМ – 11шт.

10.Произведена замена ж/б опор – 93шт.

11.Произведена перетяжка провода ВЛ – 6/10кВ – 83км.

12.Произведена перетяжка провода ВЛ – 0,4кВ – 133км.

13.Заменены изоляторы 0,4кВ – 478шт.

14.Заменены изоляторы 6/10кВ – 260шт.

15.Произведена замена а/выключателя на ТП – 63шт.

16.Произведено ТО ТП – 83шт.

           Работа по сбору денежных средств за коммунальные услуги 

                                  с 1 января по 31 декабря 2012 года

                                                                                                        (руб.)

	№№ п/п
	Энергоресурсы
	Начислено
	Оплачено
	%

	1.
	Электроэнергия
	 45474779
	 40669312
	 91

	2.
	Природный газ
	 223705958
	 160744718
	 72

	3.
	Вода 
	     5300000
	     3000000
	 56


О работе администрации

Надтеречного муниципального района

по приему граждан, их устным и письменным обращениям

за  2012 год.

Прием граждан по личным вопросам Главой Надтеречного муниципального района и его заместителями велся по утвержденному графику.

Ведутся журналы регистрации письменных обращений граждан в адрес:

· Главы Чеченской Республики;

· Правительства Чеченской Республики;

· Главы Надтеречного муниципального района.

· Журнал и карточки учета приема граждан;

Решение вопросов принятых граждан направляется непосредственным исполнителям и берется на контроль.

С января по декабрь месяц включительно по  личным вопросам принято –201 человек, более половины обращений решено на месте, неоднократно выделялся строительный материал денежные средства.

По остальным в соответствии с их спецификой даны, разъяснения или направлены в администрации сельских поселений.

Администрацией Надтеречного муниципального района рассмотрено:

· 309 письменных обращений граждан;

· в адрес Президента РФ – 9;

· в адрес Главы Чеченской Республики – 59;

· в адрес Председателя Правительства Чеченской Республики – 10;

· в адрес Парламента ЧР – 13 

· на имя главы администрации Надтеречного муниципального района - 647.

В основном обращаются по вопросам:

· строительства жилья;

· выделение земельных участков;

· оплате коммунальных услуг;

· трудоустройство,

А так же по вопросам оплаты лечения с выездом за пределы Республики, для чего глава администрации Надтеречного муниципального района, неоднократно оказывал посильную помощь на месте, неоднократно выделялся строительный материал и денежные средства.

Основные проблемные вопросы и предлагаемые пути их решения

   Основными нерешенными проблемами в районе являются следующие:

1. В районе по линии ЦЗН Надтеречного района проводятся мероприятия, направленные на снижение уровня безработицы,  в том числе выдаются субвенции на развитие малого и среднего  бизнеса, до сих пор проблемным остается трудоустройство молодежи.

В районе  зарегистрировано безработных более 14 тыс.чел.

2. Не выплачиваются субвенции на улучшение жилищных  условий ветеранам боевых действий и инвалидам. 

3. В муниципальных учреждениях здравоохранения района не хватает  следующих врачей: нарколога, травматолога, педиатра-терапевта, физиотерапевта, анестезиолога-реаниматолога, психиатра, врача по лечебной физкультуре, инфекциониста, рентгенолог,  герматоренеролога, фтизиатра.

Вместе с этим, необходимо:

4.  Необходимо строительство 6-ти новых СДК в с.п. Братское, Гвардейское, Калаус, Комарово, Горагорское и Новый городок.

5. Капитальный ремонт 6 ДК в с.п. Подгорное, Мекен-Юрт, Бено-Юрт, Зебир-Юрт, Знаменское, Новогорского СДК в с.п. Гвардейское.

6. Окончание строительства молодежного центра в с. Верхний Наур.

Улучшение материально-технической базы ДК и библиотек: приобретение музыкальных инструментов, сценических костюмов, звуко-усилительной аппаратуры, компьютерной и множительной техники, пополнение книжного фонда


 Основными нерешенными проблемами в области здравоохранения в районе являются следующие:

1. Не смотря на доплаты стимулирующего характера, а также единовременную выплату в сумме 1 млн. руб. сельским врачам, в больницах остро не хватает врачей – специалистов: терапевтов, педиатров, анестезиологов, онкологов, рентгенологов, неврологов, окулистов, инфекционистов, отоларингологов, нет ни одного нарколога. Для привлечения в район молодых специалистов и врачей узкого профиля необходимо решения вопроса обеспечения их жильем.

2. Ускорить решение вопроса строительства новой типовой районной больницы.

3. Провести капитальный ремонт двух корпусов Гвардейской РБ № 2, в которых располагаются терапевтические, детские, гинекологические и акушерские койки, а также сделать пристройку к поликлинике.

4. Провести реконструкцию здания, переданного на баланс Горагорской УБ, расположенного в п. Новый городок.

5. Провести капитальный ремонт Бено-Юртовской УБ.

6. Сделать пристройку к поликлинике Знаменской РБ № 1.

7. Жителям района необходимо типовое родильное отделение с реанимацией для новорожденных. Имеющиеся родильные отделения не соответствуют требованиям СаНПина.

8. Построить типовые фельдшерско-акушерские пункты в сельских поселениях Подгорное, Мекен-Юрт, Комарово; открыть и построить амбулаторию в с.п. Верхний Наур ( обслуживаемое население 5 290 чел.)

9. Решить вопрос с получением лицензий на право заниматься медицинской деятельностью ФАПами  сп. Калаус, Комарово, Подгорное, Верхний Наур.

В целях пожарной безопасности необходимо соорудить пожарные водоемы и установить пожарную сигнализацию в Знаменской поликлинике и Горагорской УБ, сделать отвод 22 котельных сооружений.

10. Обновить парк машин скорой помощи. При необходимости 27 машин, в ЛПУ района имеется только 21 единица, из которых 6 подлежат списанию: 2 – в Знаменской РБ № 1 и 4 – в Гвардейской РБ № 2. В Бено-Юртовской УБ необходим гараж или навес для стоянки машины скорой помощи.

11. Требуется также капитальный ремонт зданий бывших детских садов, переданных в настоящее время  на баланс управления дошкольного образования.

Заключение:

Система государственного устройства у нас такова, что каждый уровень власти несет ответственность за определенную сферу – есть чисто федеральные полномочия, республиканские, полномочия района и сельских поселений, и все они тесно переплетаются на территории района.

Чтобы достичь максимальных, положительных результатов в развитии района необходимо, объединить усилия всех уровней власти.

Попытка делать ставку на одиночные действия неизбежно обречена на провал.

Только совместными действиями, можно добиться впечатляющих результатов в улучшении качества жизни нашего населения.

Благодаря слаженным скоординированным действиям всех ветвей власти в том числе и в силовой составляющей, обстановка в районе остается стабильной и контролируемой.

И все это вместе взятое создает условия для нормальной и успешной работы всех структур власти и общества в целом.

Глава администрации

Надтеречного муниципального района                                                                           Ш.А.Куцаев
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